G? Sammenslutningen af Rudolf Steiner Dagtilbud

Indbydelse til Bestyrelsesseminar

Tema: Bestyrelsesarbejdet i et Rudolf Steiner-dagtilbud

Lerdag den 18. januar 2020 kl. 10-15.30

Rudolf Steiner Bgrnehaveseminariet, Charlottenlund

Sammenslutningen af Rudolf Steiner Dagtilbud inviterer alle medlemmer af foraeldrebestyrelser,
institutionsbestyrelser, foreeldrerdd mv samt andre interesserede til en dag med fokus p3, hvad
bestyrelsesarbejdet i et Rudolf Steiner-dagtilbud indebzerer.

Bestyrelsesarbejdet for et dagtilbud er ret omfattende og indebaerer et stort ansvar. Det er mange
bestyrelsesmedlemmer slet ikke er klar over, nar man siger ja til at sidde i en bestyrelse. Bestyrelses-
kurset er en mulighed for at fa overblik over bestyrelsens rolle, ansvar og arbejdsomrader.

Foreeldrebestyrelser skal fremover vaere mere med i arbejdet med laereplaner fx ved at drgfte sam-
arbejdet mellem foraeldre og dagtilbud om vigtige overgange i barnets liv mv. Det er der krav om i
dagtilbudsloven fra 2018 — det nye skal dog fgrst implementeres fra midten af 2020.

Bestyrelsesseminaret handler om:

= Hvad er det helt seerlige, som bestyrelsen for et Rudolf Steiner-dagtilbud skal understgtte og
veerne om?

= Hvad er forskellen pa foraeldrebestyrelser og institutionsbestyrelser — og hvilket ansvar og
arbejdsopgaver pahviler de to typer af bestyrelser?

= Hvordan foregar det praktiske bestyrelsesarbejde i et velfungerende dagtilbud?

= Hvilke krav stiller dagtilbudsloven til foraeldrebestyrelsens inddragelse i arbejdet med lzere-
planer og andre temaer?

= Hvordan er medlemmer af en bestyrelse forbillede for andre forzeldre og for personalet?

Seminaret indeholder praktiske eksempler fra den virkelige verden samt mulighed for at stille spgrgs-
mal.

Malgruppen

Malgruppen er medlemmer af foraeldrebestyrelser, institutionsbestyrelser, foraeldrerad mv., herun-
der ogsa medarbejderreprasentanter, samt ledere af Rudolf Steiner-dagtiloud. Deltagere fra besty-
relser for andre dagtilbud er ogsa velkomne.

Pris

Det koster 900 kr. at deltage for bestyrelsesmedlemmer fra dagtilbud som er medlem af sammen-
slutningen. Prisen for bestyrelsesmedlemmer for dagtilbud, som ikke er medlem, er 1200 kr. Denne
pris deekker fuld forplejning samt materialer, som bliver uddelt pa seminaret.

Tilmelding
Mailes til sammenslutningen pa info@rudolfsteinerdagtilbud.dk senest den 8. januar 2020.

Hvor
Rudolf Steiner Bgrnehaveseminariet, Johannevej 20, 2920 Charlottenlund.
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G? Sammenslutningen af Rudolf Steiner Dagtilbud

Bestyrelsesseminar

Seminar om bestyrelsesarbejdet i et Rudolf Steiner-dagtilbud

Program lgrdag den 18. januar 2020, Rudolf Steiner Bgrnehaveseminariet

09.30-10.00 Ankomst, indregistrering, kaffe/te og en morgenbolle

10.00-10.15 Vvelkommen til bestyrelsesseminar v/sammenslutningen

= Fellessang og vers
=  Praesentation af dagens program og deltagere

10.15-11.00 Hvad indebarer det at vaere medbzerer af et Rudolf Steiner-dagtilbud?
v/Heidi Hansen, sammenslutningens udviklingskonsulent
Dimensioner i leeringsmiljget i et Rudolf Steiner-dagtilbud.

11.00-11.15 Pause

11.15-12.00 Forskellige bestyrelser, forskellige opgaver og ansvar
v/ Tanja Krabbe, sekretariatschef i Daginstitutionernes Landsorganisation

=  Forskellige bestyrelser (foraeldrebestyrelse, institutionsbestyrelse)
=  Forvaltningslovens krav til bestyrelsesarbejdet

=  Bestyrelsens rolle i forhold til driftsaftale, gkonomi og ejendomme
=  Bestyrelsens aftaleansvar

=  Bestyrelsesopgaver — er der forskel pa store og sma dagtilbud?

12.00-13.00 Frokost samt mulighed for bes@gg i Audonicons boghandel

13.00-13.45 Samarbejde mellem bestyrelse og leder

v/ Lasse Lavrsen (formand for Kirsebaergdrdens bestyrelse) og Bjarne Lorentzen
(administrativ leder af Kirsebaergarden)

=  Hvad er en god opgave- og rollefordeling mellem ledelse og bestyrelse?
=  Hvornar har en leder virkelig brug for sin bestyrelse?
= Huvilke pligter har bestyrelsesformanden i forhold til bestyrelsens arbejde?

=  Hvilke pligter og ansvar har bestyrelsesformanden som arbejdsgiver for
lederen i forhold til lederudviklingssamtaler, supervision og kompetence-
udvikling?

13.45-14.15  Kaffe, the og kage, samt mulighed for bes@g i Audonicons boghandel

14.15-15.15 Bestyrelsens ansvar og rolle i forhold til peedagogik og laeringsmiljg
v/Heidi Hansen
= |ntensionerne i den nye dagtilbudslov fra 2018
= Bestyrelsens rolle og ansvar i forhold til laeringsmiljg
=  Dagtilbudslovens krav til temaer som foraldrebestyrelsen skal drgfte

= Hvordan skal bestyrelsen vaere pa taeerne i forhold til at sikre og under-
stgtte Rudolf Steiner-paedagogikken?

15.15-15.30  Afrunding af dagen

=  QOpsamling pa dagen — de gode rad til bestyrelsesarbejdet
=  Evaluering af seminaret

= Visynger dagens sangigen

=  Farvel




